HEYBELIADA SU SPORLARI SPOR KULUBU TUZUGU

MADDE 1-

Kuliibiin Adi: HEYBELIADA SU SPORLARI SPOR KULUBU diir. Kisacas1 (H.S.S.K.)
seklindedir. Asagidaki maddelerde “Kuliip” olarak anilacaktir.

Forsu: Beyaz zemin ortasinda kirmizi daire i¢inde lacivert sorftiir. Bunu ¢evreleyen halka
iizerinde de “HEYBELIADA SU SPORLARI SPOR KULUBU 1984” yazis1 vardir. Bu fors,
ayni zamanda Kuliibiin miihrii olarak kullanilacaktir.

Adresi: Istanbul
MADDE 2- KULUBUN AMACI, NiTELiIGi VE CALISMA KONULARI:

Kuliibiin Amaci: Spor kuliibii, bu tiiziik hiikiimlerine gére Genglik ve Spor Bakanligi ile spor
Federasyonlarinin diizenledigi veya izin verdigi faaliyetlere veya spor miisabaka ve
yarigmalarina katilmak ve bunlarin hazirlik ve egitim ¢calismalarin1 yapmak, tilke genclerinin
ve kuliip tiyelerinin Sportif gelismelerini saglamak, spor egitimi ve ahlakini yerlestirmek,
iiyeler arasindaki sevgi ve dayanigmayi arttirmak amaciyla kurulmustur.

Kuliibiin Niteligi: Kuliip; tiim yonleriyle sportif nitelikte bir uzmanlasma kuliibii olup kuliipte,
politik ya da dinsel ¢alisma ve tartigma yapilamaz.

Kuliibiin Calisma Konular:

Kuliip; yukaridaki amaca ulagmak i¢in Genglik ve Spor Bakanlig1 ve Spor federasyonlarmca
diizenlenen tiim branslarda ¢alisma yapabilir.

Bu sebeple antrenmanlar, gosteriler, konferanslar ve kurslar diizenler. Yurti¢i ve uluslararasi
resmi ve 0zel yarigmalara katilir.

Faaliyet gdsterdigi spor branglarmnin, gerektirdigi 6grenim ve egitimi saglamak i¢in,
antrendrler ¢alistiricilar, kondisyonerler ve 6gretmenler tutar.



Faaliyet gosterdigi Spor branslar ile ilgili arag ve gereg ile tesisleri satin alir, kiralar.
Amacina ulagmak i¢in iktisadi isletme veya anonim sirket kurabilir, temsilcilik veya sube
acabilir. Gereksiniminden fazlasini da satar veya kiraya verir.

Kuliip; sporcularinin ve iiyelerinin sportif gereksinimleri yaninda moral kiiltiirel ve sosyal
gereksinimleri saglamak i¢in de lokal ve tesisler yapip yonetebilir. Bilimsel caligmalar, sergi
ve kermesler konferanslar diizenleyebilir. Bunun yaninda arsiv olusturabilir. Bu konularda
plan ve projeler yaptirip bunlar i¢in yarismalar da diizenleyebilir.

Kuliip; gerek tiyelerinin ve gerekse sporcularmin kuliibe olan bagliliklarimi pekistirmek igin,
federe spor branglariin yapilmasima yarayacak alanlar kurup isletebilir ya da kiralayip satin
alabilir. Gereksiniminden fazlasini kiraya verip satabilir.

Kuliip, basarili ve maddi olanaklar1 olmayan sporculara egitimleri siiresince burs verebilir.
Bursun miktar1 biitgeye gére Yonetim Kurulu’nca belirlenir. Ancak bir yil icinde 6denecek
tiim burs miktar1 net asgari ticretin 10 katin1 gegemez.

Kuliip iginde iiyeler, aileleri, tiye yakinlari, misafirleri ve ¢alisanlar, isletme personeli ve
yakinlari siyasi veya dini simge olmus kiyafetler giyemez aksesuarlar takamaz. Kuliip
imkanlarindan faydalanamaz. Din gorevlilerinin resmi ziyaretleri sirasinda yasaca miisaade
edilen resmi kiyafetleri harigtir.

IKiINCi BOLUM
KULUBUN KURULUSU, UYELERI,
KAYIT VE KABUL ISLEMLERI

Spor Kuliibii asagida isimleri yazilan kisiler tarafindan 1984 yilinda kurulmustur.
MADDE 3 - KURUCULAR :

ALTUNAL Ismail Hakki (Mefrusat)
T.C. Nispetiye Mahallesi lez. Su. Sit. Olcay B. 1 D/11 LEVENT

ATAKAN Ahmet Nejat (Avukat)
T.C. Mektep sok. No:1 HEYBELIADA

BANOGLU Hasan (Bankact)
T.C. Bahriyeli irfan Adali No:1 HEYBELIADA

CETINER Bahri (Ticaret)
T.C. Karagiimriik Neslisah Mh. Vatan cad Emlak Kredi BL. C/1 D.10 FATIH

CETINER Ertugrul (Ticaret)
T.C. Kustepe Abide st. B/2 No:48 SISLI

DINCEL Ihsan (Doktor)
T.C. Ihlamur Nisantas1 yolu No:37 Gék apt. D.3 NISANTASI

ELBURUZ Mehmet Tarik (Serbest)
T.C. Mektep sok. No:10 HEYBELIADA

ELDEMIR Hiisamettin (Kuyumcu)



T.C. Kurusebil Yeni yol sok. No:4/5 KOCAMUSTAFAPASA

GUL Ahmet (Ticaret)
T.C. Ayyildiz No:27 HEYBELIADA

INAL Kemal (Serbest)
T.C. Orhan Sk. No:20 HEYBELIADA

KILICLIOGLU Yal¢in (Konfeksiyon)
T.C. Ethem efendi cd. Menekse apt No: 24/3 ERENKOY

KILICLIOGLU Halis (Konfeksiyon)
T.C. Istasyon sk. Bahar apt No:11 D :1 ERENKOY

KIZILCAY Osman (Oto pargacisi)

T.C. Hact Ahmet mah. Er Meydani cad. No:5 D:7 BEYOGLU
KOC Hiiseyin (Ticaret)

T.C. Sehremini Nevbahar sok.13/3 FATIH

KOC Ismet(Ticaret)

T.C. Sehremini Nevbahar sok. 13/3 FATIH

KOC Kéksal (Iplik ticareti)

T.C. Sehremini Nevbahar sok. 13/3 FATIH

MANIOGLU Adnan (Serbest)
T.C. Merkez Mah. Camlik sok. Cemal Bey Apt. No:105/6 KUCUKYALI

PAKIS Fahrettin (Corap ticareti)
T.C. Tepecik Yolu 5.Derya sit. A-24 ETILER

PAKIS Serafettin (Ticaret)
T.C. Yavuz Tiirk Cad. No:24/6 KADIKOY

MISIROGLU Adnan (Ticaret)
T.C. Vatan Cad. Emlak Kredi Evleri A-1 Blok D:23 AKSARAY

OKYAY Nevzat (Serbest)
T.C. Yaman sok. No: 4 D:12 FATIH

SALTAN Ali (Miiteahhid)
T.C. Giircii kiz1 sok. SSK B:1 Sultan apt. TAKSIM

SALTAN Mehmet (Miiteahhid)
T.C. Giircii kiz1 sok. SSK B:1 Sultan ap. TAKSIM

SEZGIN Cumhur (Kuyumcu)
T.C. Kocayol Emel apt. D:10 BOSTANCI

TUNAY Burhanettin (Serbest)
T.C. Kamg sok. No:1 D:7 KADIKOY

UGURLU Turgut (Serbest)
T.C. Kaptan Arif sok. No:1 SUADIYE



UGURLUGIL Selahattin (Otel Isletmecisi)
T.C. Lozan zaferi cad. No:35 HEYBELIADA

YILMAZ Coskun (Miiteahhit)
T.C. Ayyildiz cad. No:2/4 HEYBELIADA

MADDE 4 - UYELER

Kurucu miitesebbis iiye,

Onursal iiye,

Uye,

Sporcu Uye,

Ailevi Uye,

Uye Yakini,

4AA -KURUCU MUTESEBBIS UYELER:

ALTUNAL ismail Hakki - BANOGLU Hasan - INAL Kemal KILICLIOGLU Yal¢in - KOC
Ismet - KIZILCAY Osman - MANIOGLU Adnan - SEZGIN Cumhur - TUNAY Burhanettin
- UGURLU Turgut

4B - ONURSAL UYE:
Kuliibe olan sevgi ve bagliliklarint maddi ve manevi katkilariyla kanitlamis kisilerle,

Tirk sporundaki basar1 ve hizmetlerini, uluslararasi {in, iinvan ve derece olarak kanitlamig
eski sporcular ve spor adamlari, tiiziiglin 4(c) madde hiikiimlerinde belirtilen hiikiim ve
esaslar dahilinde Yonetim Kurulu tarafindan , onursal iiyelige kabul edilebilirler.

Istanbul Valisi, Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskani, Adalar Kaymakami, Adalar Belediye
Baskani, Deniz Harp Okulu Heybeliada Yerleskesi Komutani gorevleri siiresince ve
kendiliginden, kuliibiin Onursal iiyesidirler.

Onursal iiyeler ayr1 bir sicil defterine kayit olurlar. Birinci derece yakinlari ile birlikte 6denti
vermeksizin tesislerden gorev siiresi i¢inde faydalanirlar. Ancak Genel Kurulda segimlere
katilamazlar.

Gorev siiresi i¢inde vefat etmeleri halinde onursal iiyelik sifati sona erer. Onursal iiyelik miras
yolu ile gecmez.

4C - UYE

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve kuliibiin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
caligmayi1 kabul eden ve mevzuatin 6ngordiigii kosullarini tastyan her gercek kisi kuliibe tiye
olma hakkina sahiptir. Ancak yabanci gercek kisiler i¢in Tiirkiye’de ikamet sart1
aranmaktadir.



Aday liye; en az 5 (bes) yillik kuliip iiyesi olan 2 kisi tarafindan teklif edilir. Teklif akabinde
aday iiye, YOnetim kurulu’nca istenen bilgi ve belgelerle bilirlikte tiye kayit formunu doldurur
ve Yonetim Kurulu’na sunar.

Aday kayit formunun Yonetim Kurulu’nca kabul edilmesi halinde, Yonetim Kurulu, tiyelik
icin yapilan bagvurulari, iiye kabul kuruluna sevk eder. Uye Kabul Kurulu sevk tarihinden en
geg on (10)giin icinde bagvurulari red veya kabul eder. Basvurusu kabul edilen adayin,
fotografl1 ve yazili kayit formu askiya konur. Aski siiresi 10 giindiir. Bu siire i¢inde aday
hakkinda, Kuliip iiyelerinin bir goriis ya da itirazi olursa Yonetim Kuruluna yazili olarak
bildirilir. Yénetim Kurulu bu bildirimlerin gizliligine uymakla yiikiimliidiir. itiraz ve sikayet
halinde Yonetim Kurulu gerekli gérdiigii hallerde, aday iiye talep formunu red etme hakkina
sahiptir. Red nedeni bildirilebilir.

Uyelige kabul edilen aday, Kendisine bu konuda yapilacak bildirimden sonra, Genel Kurulca
o yil i¢in belirlenen giris 6dentisini, Yonetim Kurulunca belirlenen sekil ve stireler de
odemekle yiikiimlidiir. Girig 6dentisi tamamlanana kadar Aday iiyeye “Gegici Giris kart1”
verilir. Gegici giris kart1 verilenler Genel Kurulda oy kullanamaz. Odemenin tamaminin
yapilmast halinde Ydnetim tarafindan resimli tiye kimlik kart1 ¢ikartilir.

Aday tiye, kendisine taninan siireler zarfinda giris 6dentisini 6demez ise adayn basvurusu
Y&netim Kurulunca iptal olunur. iptal karar tarihine kadar yapilan 6demelerin tiimii iade
edilmez.

Bu karar Yonetim Kurulunca degerlendirilecek miicbir sebep halleri hari¢ kesin olup, aradan
bir se¢im donemi gegmedikge, ayni kisinin, liyelik bagvurusu kabul edilemez.

Uyenin 6liimii halinde es veya iiye olmayan tiiziik 4 madde C fikra hiikiim ve esaslarma uyan
cocuklarindan biri, 2 yil i¢inde Y6netim Kuruluna basvurur, varsa, kendisinin ve {iyenin
gecmis borglarini aylik her y1l Amme alacaklari tahsil usulii hakkindaki kanuna gore
belirlenen ve hesaplanan gecikme cezasi ile birlikte 6demek sarti ile tiyelige kabul edilir ve
Olen liyenin sicilini alir.

Olen iiyenin fiili ehliyete sahip ¢cocuklarmdan biri, {iyelik icin basvuruyor ise sag kalan es ile
diger fiili ehliyete sahip ¢ocuklarinin noterden tasdikli muvafakatname vermesi sarttir.

Sag kalan esin liyelik bagvurusunda bdyle bir muvafakatname sart1 aranmaz. Tiiziigiin 4.
madde C fikrasinda yer alan tiyelik sart, kosul ve prosediir burada da uygulanir.

4D- SPORCULUKTAN UYELIGE GECIS:

Kuliibiin , federe olan Yiizme, Sutopu, Yelken, basketbol branslarindaki lisanslh

sporcular1, Kuliip i¢inde spor etigine uygun spor ahlakina ve disiplinli davranislara sahip hi¢
bir disiplin cezas1 almamis olmak ve spor yagamlarini H.S.S.K da sona erdirmek , agagidaki
kosullar1 gerceklestirmeleri ve fiili ehliyete sahip olmak sarti ile iiyelige gegmeye hak
kazanabilir.

YUZME BRANSI

Spor yasamlarinin son 5 yilint HSSK da gecirmis ve bu donem i¢inde; Federasyon
programinda olan bolge ve Tiirkiye sampiyonalarinda katildig1 her stil i¢in ayr1 ayri1 en az 20



yarismaya HSSK formasi ile katilmis ve Tiirkiye rekoru kirmis yada en az 5 kez milli forma
ile uluslararas1 yarigmaya katilmig, veya Tiirkiye Sampiyonalarinda A kategorisi yariglarda en
az 5 kez ilk iige giren sporcu Genglik Spor 11 Miidiirliigii veya ilgili Federasyondan alacag1
onayli belge ile durumunu kanitladiginda tiyelige gegmeye hak kazanabilirler.

SU TOPU BRANSI

Spor yasamlarinin son 10 yilin1 HSSK da ge¢irmis ve bu donem i¢inde; Federasyon
programinda olan son 40 yarismaya HSSK formasi ile katilmis ve 1.Lig yada Tiirkiye
Kupasinda takim halinde ilk iice giren takimda bulunmus veya milli forma ile 10 kez
uluslararasi yarismaya katilmis sporcu Genglik Spor Il Miidiirliigii veya ilgili Federasyondan
alacagi onayl belge ile durumunu kanitladiginda iiyelige gegmeye hak kazanabilirler.

YELKEN BRANSI

Spor yasamlarinin son 5 yilim1 HSSK da gecirmis ve bu donem i¢inde; ii¢ defa bolge
kupasinda yarigarak ilk 5 ve bir defa Tiirkiye Sampiyonasinda yarigarak ilk 10’ a giren veya
milli forma ile uluslararas1 yarismaya katilmis sporcu Genglik Spor i1 Miidiirliigii veya ilgili
federasyondan alacagi onayli belge ile durumunu kanitladiginda tiyelige gegcmeye hak
kazanabilirler.

BASKETBOL BRANSI

Spor yasamlarmnin son 5 yilm1 HSSK da gecirmis ve bu donem i¢inde; federasyon
programinda son 20 maca ¢ikmis, 1. Lig’de takim halinde ilk {ige giren takimda oynamis veya
milli forma ile 10 kez uluslararas1 yarismaya katilmis sporcu Genglik Spor i1 Miidiirliigii veya
ilgili Federasyondan alacagi onayli belge ile durumunu kanitladiginda iiyelige gecmeye hak
kazanabilirler.

Yukaridaki tiim spor branslarinda, liyelige gecmek isteyen sporcu hakkinda Yonetim Kurulu
karar verir. Sporculuktan tiyelige gecen sporcu yas ve 6grenim durumu goz oniinde
tutulmaksizin yillik 6denti verir. Sporculuktan iiyelige gec¢is sporu biraktigi tarihten itibaren 1
(bir) y1l i¢inde yapilir. (Tiiziik 4 ¢ madde hiikiim ve esaslar1 dahilinde iiyelige hak kazanabilir)

Sporculuktan tiyelige gegtikten sonra bagka bir spor kuliibiinde yeniden spor yasamina dénen
iiyenin, higbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin iiyeligi Yonetim Kurulu tarafindan sona
erdirilir. Kaydi iiye defterinden silinir. Hi¢ bir suretle kuliip tesis, imkan ve olanaklarindan
faydalanamaz. HSSK’nin faaliyet gdstermedigi master branslari muaftir.

4E- AILEVI UYE-AILEVi UYELIKTEN UYELIGE GECIS- AILEVi UYELIGIN
SONA ERMESI:

a) Ailevi liye-Ailevi liyelikten liyelige gecis

Ailevi tiye, liyenin Tiirk Medeni Kanunu hiikiimlerince nikahli esi ve kendisi veya esi ile kan
bag1 rabitasi olan veya yasal velayeti altindaki ayn1 soyadi tastyan ¢ocuklaridir. Uye, Tiiziik
ve Genel Kurulca o yil icin kabul edilen yillik aidat 6dentisini 6deyerek, es ve cocuklarinin
ve eslerinin daha 6nceki evliliklerinden olan ve ailevi iiye statiisii tasimayan ¢ocuklarmin
kuliipten yararlandirilmasmi talep edebilir. Ailevi iiyelere, Uye numarasi ile fotografl giris
kart1 verilir. Uye ¢ocuklar1 evlenmekle ailevi iiye statiisiinii kaybederler. Uyenin bakmakla
yiikiimligii oldugu %60 ve iizeri engelli ¢ocugu, 25 yasini doldurmus veya tiniversiteyi



bitirmis olsa bile, Yonetim Kurulu'nca belirlenen ilgili siireler gegmis olsa dahi , liyelige
gegme mecburiyeti yoktur. Bu statiideki %60 ve tlizeri engelli cocuklar ,engelleri devam ettigi
miiddet¢e ¢cocuk tiye sayilirlar.

Uyenin nikahl1 esi, kuliip sezon acilis tarihi itibari ile 20 yasindan kiigiik ve bekar ¢ocuklari
ailevi tiye sayilir.

Uyenin 20 yasina giren bekar cocuklar1 egitim hayatlar1 devam ettigi siirece her yil dgrenimi
devam ettigini s6z konusu yilin Ocak ayinda belgelemek kaydiyla 25 yasini bitirene kadar
ailevi tiye sayilir. Ancak kuliibiin sezon agilig tarihi itibari ile 25 yasini dolduran ailevi
iiyenin, ailevi iiyeligi sona erer, kuliip tesis, imkan ve olanaklarindan faydalanamaz. Ancak
ailevi liyeligi sona eren kisi tarafindan, en ge¢ 6 (alt1) ay igerisinde, yeniden Yonetim
Kurulu’na ,iiyelik i¢in miiracaat edilmesi halinde Tiiziik 4.(C) Madde de yazilan hiikiim ve
esaslar1 uygulanmak sarti ile, o yilki iiye girig 6dentisinin %20 si 6denmesi ile yeniden iiye
olabilme imkani1 bulunmaktadir.

b)Ailevi liyeligin sona ermesi:

1)Kuliip sezon agilig tarihi itibari ile, ailevi liye statiisiindeki bosanma davasi kesinlesmis es,
kuliip olanaklarindan faydalanamaz. Kuliip olanaklarindan faydalanamayan tarafindan,
faydalanamama tarihinden itibaren 1 y1l icerisinde liyelik i¢in Yonetim Kurulu’na miiracaat
edilmesi halinde Tiizliglin 4. madde C fikrasinda yazilan Madde hiikiim ve esaslarmin yerine
getirilmis olmasi kosulu ve o yilki iiye giris 6dentisinin %20 ‘sini 6demek kosulu ile kisi
kuliibe iiye olabilir.

2)Kuliip acilis tarihi itibari ile zorunlu egitim hayatini tamamlamais ailevi tiyelerin 2 (iki) yillik
stire igerisinde egitim hayatlarina devam ettiklerine dair belgeleri ibraz etmemeleri halinde
ailevi iiyelikleri sona erer ve kuliip tesis, imkan ve olanaklarindan faydalanamazlar.

Uyelikleri sona eren ailevi iiyenin, 6 (alt1) ay icerisinde Tiiziigiin 4. madde C fikrasinda
yazilan Madde hiikiim ve kosullarini yerine getirmesi, o yil ki iiye giris 6dentisinin %20’sini
0demesi halinde kuliibe {iye olabilirler.

MADDE 5 - UYE YAKINI

a) Ailevi liye statiisiine girmeyen {iyenin ve esinin anne, baba ve kanunen bakmakla
yiikiimliigii oldugu akrabalar1 ve diger aile fertleri iye yakini sayilir. Yonetim Kurulu’nun
tayin edecegi o yilki liye yakini giris ddentisini 6demek, ilgili kanun ve tiiziik hiikiimlerine,
kuliip ilke ve etigine uygun bulunmak kosulu ile kuliip tesislerinden faydalanabilir.

b) BAKICI:

Kuliip sezon agilis tarihi itibari ile 10 yasindan kiigiik ailevi liyenin bakicist veya devlet
hastanelerince alinmis heyet raporu ile 6zrii sabit olan ailevi liyeye bakmakla gdrevli olan
“bakic1* statiisiindeki kisiler iiye yakini sayilabilir. Uye tarafindan doldurulmus bakici formu
Yonetim Kurulu’na sunulur.

Y 6netim Kurul’u tarafindan Tiiziik 4(c). Madde hiikiim ve kosular1 esas alinmak sureti ile, o
yil i¢in belirlenmis bakic1 giris ddentisinin 6denmesi halinde bakici giris kart1 ¢ikartilir.



Bakici, sadece bakmakla yiikiimli oldugu kisi ile beraber kuliibe giris ve ¢ikis yapar.

Ancak kuliip tesisine ait deniz ve havuzdan faydalanamaz. Bakicinin olumsuz tutum ve
davraniglari olmas1 halinde, bakicinin yaninda ¢alistigi iye sorumlu olacak olup, bu iiye
hakkinda tiiziigiin ilgili disiplin kurulu hiikiim ve esaslar1 uygulanacaktir.

¢)Uyenin veya esinin ailevi iiye ve iiye yakini statiisiinde olmayan kardesler, kardes eslerine
ve kardes cocuklara dahil akrabalarina istek halinde bir kere de kullanilmak sarti ile 10
giinliik giris karti ¢ikarabilir. Yonetim Kurulunun tayin edecegi ddentiyi 6demek, ilgili
kanunu ve tiiziikk hiikiimlerine uygun bulunmak kosuluyla tesislerden yararlandirilabilir. Bir
sezonda bir tiye bu hakkini her yakimi i¢in en ¢ok bir kere kullanabilir. Giris ticreti pesin
Odenir ve Odenen para iade edilmez.

MADDE 6- UYELIKTEN CIKMA

Her tiye bir sebep belirtmeksizin, yazili olarak bildirmek kaydi ile, kuliip iiyeliginden ¢ikma
hakkma sahiptir.

E-Devlet iizerinden de iiyelikten ¢ikma islemleri gergeklestirilebilir. Uye, E- Devlet’ten ¢ikis
belgesini kuliip sekreteryasima ivedilikle iletmekle yiikiimlidiir.

Uyenin istifa dilekgesi Yonetim Kurulu’na ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuglanmis
sayilmaktadir. Ancak iiyelikten ayrilma, tiyenin kuliibe olan birikmis bor¢larini sona
erdirmez. Uye, kayit defterinden silinir ve spor kuliibii malvarhginda hak iddia edemez.

MADDE 7-UYELIKTEN CIKARILMA
Spor kuliibii iyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller asagida sayilmaistir.

a)Spor kuliibii Tiiziigline, ilkelerine ve sosyal diizen kurallarma aykir1 davraniglarda
bulunmak.

b)Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini Yonetim Kurulu’nca belirlenen siirede 6dememek.
¢)Kuliip organlarinca verilen kararlara uymamak.
d)Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak.

Yukar1 da sayilan durumlardan birinin tespiti halinde, ilgili iyenin iiyeligi yonetim kurulu
karart ile askiya alinir. Uyeligi askiya alinana iiye kuliip tesislerinden faydalanamaz. Bu karar
bir sonraki Genel Kurul’da goriisiiliir. Genel Kurul, tiyelikten ¢ikarilma hakkinda son karar1
verir. Uyelikten ¢ikarilma kararlar1 Yénetim Kurulu tarafindan ilan edilir ve bu karar yine
Yo6netim Kurulu tarafindan ilgilisine ayrica teblig edilir. Spor kuliibiinden ¢ikarilanlar, iiye
kayit defterinden silinir, tiyelikten ¢ikarilma kuliibe olan borcu sona erdirmez ve bu kisiler
spor kuliibii malvarligindan hak iddia edemezler.

MADDE 8 - UYELERIN HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI:

Kuliip tiyeleri esit haklara sahiptir.



Kuliibe iiye olan her kisi kuliip tiiziigline ve Yonetim Kurulu'nca ¢ikartilmis kuliip
yonergelerine uymakla miikelleftir.

Her iiyenin Genel Kurul’da bir oy hakk1 vardir. Uye oyunu yiiriirliikte ilgili kanun
hiikiimlerine gore kullanir.

Uye yakinlar1 ve iiyenin konuklari, iiyenin sorumlulugu altinda, kendilerine tanman hak ve
olanaklar1 kullanabilirler.

Uye, beraberinde getirdigi misafirlerin Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen “Kuliip Misafir
Yonergeleri”ne uygun ve o yil icin Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen giris 6dentisini
odemek sart1 ile giinii birlik kuliip tesislerinden faydalanabilir. Teknesi ile gelen konuk turist,
Y 6netim Kurulu’nca belirlenen usul ve ddenti karsiligi, gegici olarak kuliip tesislerinden
faydalandirilabilir.

Uye; kuliibiin katilmadig1 yarismalara kuliibii temsilen katilamaz.

Spor kuliibii tiyeleri, ilgili mevzuat ve spor kuliibii tliziigli hiikiimleri ile spor kuliibii
organlarmin kararlarina uymakla ve spor kuliibii tiiziigiinde belirtilen esaslara gore yillik
iiyelik aidatlarin1 zamaninda 6demekle yiikiimliidiirler.

Kuliipten istifa eden, aidatlarin1 6dememis olmalar1 sebebi ile iiyelikten ¢ikarilanlar veya liye
cocugu olup da ailevi iiyelikten iiyelige ge¢is islemlerini zamaninda yapamayanlar spor
kuliibiine liye olmak isterler ise, kendisine tahakkuk ettirilen eski bor¢larmi faizleri ile birlikte
ve o yila ait liye giris 6dentisinin %50 sini 6demeleri halinde kuliip tiyeligini tekrar
kazanmalarini saglayacak diizlenmeler yapilmasi1 hususunda Yo6netim Kurulu yetKkilidir.
Ancak, istifa ,iiyelikten ¢ikarilma ve iiyelige gegmeme tarihi tizerinden en ge¢ 5 yil icinde
miiracaat etmeleri gerekir. Aksi takdirde yeni aday iiye statiisiinde miiracaat yapabilirler.
Ancak iiye ¢ocuklari i¢in bu siirenin kullanimai, ailevi iiyeligin son buldugu tarihten itibaren 5
yil ile sinirhdir.

MADDE 9- KULUP ORGANLARI

Genel Kurul, yonetim kurulu ve denetim Kurulu’nun olusumu, toplanmasi, gorev ve
yetkilerini, tutulacak defterler ve kararlar1 hakkinda 22/11/2001 tarihli ve 4721 Sayili Tiirk
Medeni Kanunu, 04/11/2004 Tarihli ve 5253 Sayili Dernekler Kanunu ve 22/04/2022 tarihli,
7405 Sayili Spor Kuliipler ve Spor Federasyonlar1 Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanir.

Spor kuliibii Yonetim kurulu, Denetim kurulu ve disiplin kurulunda gorev alacak olan
iiyelerin sabika kayitlarinin bulunmamasi gerekmektedir.

a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu
c) Denetim Kurulu
d) Disiplin Kurulu

e) Divan

MADDE 10- GENEL KURUL



Genel Kurul, kulubiin en yiiksek karar organidir. Kuliibe, hi¢bir sekilde bor¢lu olmayan ve
tiiziige gore, Genel Kurul’a katilma hakki bulunan tiyelerden olusur.

MADDE 11- GENEL KURUL TOPLANTILARI
A- OLAGAN TOPLANTI

Olagan Genel Kurul her ii¢ yilda bir se¢imli, her yil ise mali olarak Agustos ay1 i¢inde
toplanr.

B- CAGRI YONTEMIi

Y onetim kurulu, kuliip tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az on bes giin 6nceden, toplantinin
giinii, saati, yeri, yapilis sekli ve giindemi, en az bir gazetede veya kuliibiin internet
sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine
ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yaym araglar1 kullanilmak
suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu cagrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. Ilk toplanti ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz. Toplantida
cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek sureti ile, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak
iiyelere duyurulur. Ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya ,B fikrasinda belirtilen esaslara gore yeniden
cagrilir. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.”

MADDE 12- OLAGANUSTU TOPLANTI

Yonetim ve Denetim Kurullarmin gerekli gérdiigli durumlarda veya kuliip tiyelerinin 1/5 yazh
istegi lizerine, olaganiistii toplant1 yapilir .Y onetim Kurulu, dilekgenin kendisine
ulagmasindan en geg 1 ay icerisinde Genel Kurulu toplantiya ¢agirir (Tiizlik 11.madde B
fikras1). Bu siire zarfinda ¢agr1 yapilmaz ise, Denetim Kurulu veya toplant1 isteginde bulunan
iiyelerden birinin bagvurusu iizerine, Yerel Sulh Hukuk Hakimi durusma yaparak, kuliip
iiyeleri arasindan ti¢ kisilik bir heyeti, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak ile gérevlendirir.

MADDE 13- TOPLANTI YERI VE KATILIM SARTI:

Genel Kurul toplantilar1 kuliip merkezinin bulundugu yerden bagska bir yerde yapilamaz.
Elektronik ortamda yapilacak Genel Kurul hiikiimleri saklidir. Genel kurula iiyelik borcu
olan tiyeler katilamaz, oy kullanamazlar.

MADDE 14- TOPLANTI YETER VE KARAR SAYISI:

Genel Kurul tiiziik hiikiimlerine gore Genel Kurula katilma hakk1 bulunan iiyelerin yaridan bir
fazlasinin katilmasi ile toplanir.



[k toplantida yeter sayr saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci
toplantiya katilan tiye sayisi, Kuliip Yonetim ve Denetleme Kurullari iiye tam sayis1
toplaminin iki katindan az olamaz. Genel kurur karar sayisi1 toplantiya katilan ve oy kullanma
hakk1 bulunan tiyelerin oylarinin salt cogunlugudur.

MADDE 15- TOPLANTININ YAPILIS YONTEMI:

Genel Kurula katilacak iiyeler, Yonetim Kurulu’nca diizenlenen listedeki adlar1 hizasina imza
ederek, toplant1 yerine girerler. Tiiziglin 14. Maddesinde belirtilen tam say1 saglanmigsa
durum bir tutanakla saptanir. Toplanti, Yonetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirecegi
Yonetim Kurulu Uyeleri’nden biri tarafindan acilir. Toplant1 yeter sayist saglanamamasi
halinde de Yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra toplantiy1 yonetmek iizere bir baskan ile bir baskan yardimcisi li¢ sekreter
secilir ve Divan Heyeti olusturulur. Toplantiin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan
baskanma aittir. Spor kuliibii organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan
iiyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarmi
imzalamalar1 zorunludur. Sekreterler toplant1 tutanagini diizenler ve Baskanla birlikte imza
ederler. Toplant1 sonunda biitiin evrak ve belgeler Yonetim Kurulu bagkanina bir tutanakla
verilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve varsa yeni se¢ilen yonetim
kuruluna 7 giin i¢inde bu belgelerin teslim edilmesinden sorumludur.

Genel Kurul ve Yonetim Kurulu toplantilari; spor kuliibiiniin bu amaca 6zgililenmis internet
sitesine sahip olmasi, liyenin istemde bulunmasi, elektronik ortam aracglarinin etkin katilmaya
elverisliliginin bir teknik raporla ispatlanip bu raporun I1 Miidiirliigii’ne sunulmasi ve oy
kullananlarm kimliklerinin saklanmasi kosuluyla kismen veya tamamen elektronik ortamda
yapilabilir. Elektronik ortami kullanmak isteyen spor kuliibii iiyeleri ve yonetim kurulu
iiyeleri elektronik posta adreslerini spor kuliibiine bildirir. Spor kuliibiinde, elektronik

ortamda yapilan genel kurul ve yonetim kuruluna elektronik ortamda katilma, 6neride
bulunma, goriis aciklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy vermenin biitiin hukuki
sonuglarmi dogurur. Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarinda Genglik ve Spor
Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilan yonetmenlik hiikiimleri uygulanir.

MADDE 16 -TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR SOZ ALMANIN VE
KONUSMANIN SINIRI:

A)TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR:

Genel Kurul toplantilarinda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak
toplantida hazir bulunan tiyelerin en az onda bir tarafindan goriisiilmesi istenilen konularin
giindeme alinmasi zorunludur. Su kadar ki bu istegin yazili olmas1 hazirun cetvelinde imzalar1
bulunan tiyelerden en az onda birinin imzasin1 tagimasi giindemin onaylanip kabul
edilmesinden dnce Baskanlik Divanina ulagmasi tiiziik degisikligi ya da kuliip feshi isteklerini
tasimamasi sarttir.

B)SOZ ALMANIN VE KONUSMANIN SINIRI:



Genel Kurul toplantilarinda yalnizca genel kurula katilamaya hakki olan tiyeler soz alip
konusabilir. Hakkinda siirekli ¢ikarma cezas1 verilen iiyenin itiraz dilekgesi ve savunmast
Divan Bagkani tarafindan “Dileklere” iligkin giindem maddesi goriisiiliirken okunur ve
oylanir.

Soz isteyen liyelere yazilma sirasia gore soz verilir. Organ ve Komisyon sozciileri ile
satagma ve usul hakkinda s6z isteyenlere ise 6ncelikle s6z verilir. Bir konu hakkinda {i¢ iiye
konustuktan sonra griisme yeterligi dnergesi yazili olarak verilebilir. Onerge goriisiilmeden
oylanir. Kabulii halinde yalnizca organ veya komisyon sdzciisiiniin ve varsa satagilan iiyenin
cevap hakk1 kullandirilir. Genel Kurul’a katilan {iyelerden on kisinin yazili istemi ile konusma
stiresi bes dakika ile sinirlandirilabilir. Ancak organ ve komisyon sozciileri ile 6nerge
sahipleri bu simirlamanin diginda tutulur. S6z almaya veya konusmaya bir siir kabul edilmis
olsun veya olmasin gériismelerin bir spor kuliibiine yarasir hava i¢cinde gegmesini saglamak
iizere divan baskaninin genis yetkisi vardir.

MADDE 17- OY KULLANMA VE SECIMLER:
OY KULLANMA

Genel Kurul toplantisina katilmaya hakki bulunan her iiyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu
sahsen kullanmak zorundadir.(Elektronik ortamda yapilacak Genel kurul hiikiimleri saklidir).

Onursal tiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Genel kurulda segimler gizli oyla yapilir ancak tek liste ile secime gidiliyorsa Divan Baskani
acik oylama yaptirabilir. Genel Kurul aninda alinacak se¢im maddesi disindaki diger kararlar
acik oyla yapilabilir.

Oylamanin gizli olacagi konusunda, Yasadan, Tiiziikten ya da Genel Kurul kararlarmdan dogan
bir zorunluluk yoksa kararlar a¢ik oyla almir.

SECIMLER

Kuliip Organlarinin se¢imi asagidaki sekilde yapilir. Kuliibiin yonetimi ve Kuliibe hizmet, bir
program iizerinde anlasmis diisiince ve iste uyum i¢inde olacagina inanmis kisilerce yapilan bir
grup ¢alismasini gerektirir. Bu sebeple: Secimlere katilacak olan her grup oy pusulalarini
bastirarak se¢im giinli Genel Kurulda segilen Divan Heyetine tutanakla (imza karsilig1) teslim
eder.

Basili oy pusulasi tek bir kagit olup iizerinde hangi iiyenin hangi goreve aday oldugu (asil ve
yedek aymrimi da yapilarak) acikca belirtilir.

Basili oy pusulalarinin, ve oy zarflarinin Kuliip miihriinii tagimalar1 sarttir.

Bir oyun gegerli olmasi i¢in, Kuliip miihrii tagimasi , tizerinde higbir silinti ya da ekleme yahut
isaret bulunmamasi gerekir.

Oy kullanacak iiye, ad1 okundugunda Genel Kurul Bagkanlik Divanindan aldig1 miihiirlii zarf ile
kapali oy kullanma yerine girer, miihiirlii oy pusulasini zarfa koyar, kapatir ve Bagkanlik Divani

tizerindeki oy sandigina atar. Oy kullandigina dair isim listesini de imza etmekle, iyenin oy
verme iglem tamamlanmis olur.



Bagkanlik Divani, se¢imlerin Diiriistliik ve diizen i¢inde ge¢mesi ve ¢abuk sonuglanmast i¢in
gerekli tim Onlemleri alir. Gozetim ve denetim de bir aksaklik olmamak kaydiyla, yeteri kadar
kapali oy yeri ve oy sandig1 kullanilabilir.

Oy verme isleminin diiriistliik ve diizen i¢inde gegmesini ya da ¢abuk sonug¢lanmasini aksatacak
her davranis, Genel Kurul Bagkanlik Divaninin gikayeti iizerine, disiplin kavusturmasi gerektirir.

Oy verme islemi tamamladiktan sonra, Genel Kurul Baskanlik Divani oy sandiklarini agar ve
miihiirlii zarflar1 sayar. Varsa, miihiirsiiz zarflar1 agmadan iptal eder. Miihiirlii zarf sayis1 oy
kullandiktan sonra atilan imza sayisindan fazla ise, gelisi glizel zarf secilerek yok edilir ve
bdylece esitlik saglanir.

Acilan bir zarftan, birden ¢ok fakat ayn1 guruba verilmis gegerli oy pusulasi ¢ikarsa yalniz biri
gecerli sayilir. Bir zarftan (farkli guruplara ait ya da biri gegersiz nitelikte birden ¢ok oy
pusulasi ¢ikarsa) tlimii gegersiz sayilir. Gegersiz oy pusulalari ve zarfi iptal edilmeyip
iizerlerine, Bagkanlik Divaninca “Gegersiz ” kayd diisiiliip imzalanarak saklanir.

Oy ayrim1 ve oy sayimi islemi tamamlandiktan sonra, sonucu ile birlikte, tiim islemler zapta
gecirilir ve gegerli ya da gecersiz tiim oy pusulalari ile birlikte Kuliip Y6netimine teslim edilir.

MADDE 18-GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:
(1) Genel kurulun gorev ve yetkileri asagida sayilmistir:

a) Spor kuliibii’niin Y6netim Kurulu, Disiplin Kurulu ve Denetleme Kurulu ‘nun asil ve
yedek {iyelerini se¢gmek.

b) Spor kuliibii tliziiglini degistirmek.
¢) Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu raporlarini gériismek, Yonetim Kurulunun mali ve

idari raporlarini ayr1 ayr1 goriiserek karara baglamak ve Yonetim Kurulu ve Denetim
Kurulu’nun ibra edilip edilmemesini oylamak.

¢) Spor kuliibii organlarmi denetlemek ve denetim sonucunda ortaya ¢ikan hakli sebepler
dolayisiyla bunlar1 goérevden almak.

d) Yonetim kurulunca hazirlanan tahmini biit¢eyi goriismek ve aynen veya degistirerek kabul
etmek.

e) Spor kuliibii tarafindan taginmaz mallarmn satin alinmasi ve gereksinim duyulmayan
taginmaz mallarm satilmasi, spor kuliibiiniin miilkiyetine veya kullanma hakkina sahip
oldugu tasmmazlarin {igiincii kisilere kiraya verilmesi, tahsisi, bu tasmmazlarla ilgili
isletme ve ortaklik sdzlesmesi yapilmasi, bu tasinmaz mallarin iizerinde ayni veya sahsi
haklar ve miikellefiyetlerin tesisi konusunda Y6netim Kuruluna yetki vermek.

f) Yonetim kurulunca spor kuliibiiniin amacina uygun faaliyet alanlarindaki ¢alismalart ile
ilgili olarak hazirlanacak diizenlemeleri inceleyip aynen veya degistirerek onaylamak.

g) Spor kuliibii biinyesinde spor dallarinin kurulmasina veya bunlarin kapatilmasina karar
vermek ya da bu kararlarin alinmasi i¢in Yonetim Kurulunu yetkilendirmek,

h) 7405 sayili Kanunun 20nci maddesinde belirtilen karar alma ¢gogunluguna ve simirlamalara
uyulmak suretiyle Yo6netim Kuruluna bor¢lanma ve gelir ve alacaklarini devretme yetkisi
vermek.

1) Kurulus amacma uygun tesisler kurmak i¢in Yonetim Kurulunu yetkilendirmek.



1) Yonetim Kurulu tarafindan verilen tiyelige kabule iliskin bagvurunun kabulii veya reddine
dair kararlara itirazlar hakkinda son karar1 vermek.

J) Yonetim Kurulu tarafindan verilen tiyeligin askiya alinmasina dair karar1 goriiserek
iiyelikten ¢ikarilmaya iliskin karar vermek.

k) Spor okullari, kurslar, kamp gelirleri, seminerler ile her tiirlii spor faaliyetine katilacak
olan kisilerden alinacak ticret ve kayit kabul sartlarini1 belirleme konularinda Yo6netim
Kuruluna yetkili kilmigtir.

I) Spor kuliibiiniin tist kuruluslara {iye olmasi veya iiyelikten ayrilmasi hakkinda karar
vermek ve bu konudaki ig ve islemleri ger¢eklestirmek tizere Yonetim Kurulunu
yetkilendirmek.

m) Yurt i¢i ve yurt disinda sirketler kurmak veya kurulmus sirketlerin paylarini satin almak,
spor kuliibiiniin elinde bulunan sirket paylarmi satmak, ortagi oldugu sirketleri halka
acmak konularinda karar almak veya bu konularda Yo6netim Kuruluna yetki vermek.

n) Spor kuliibiiniin baska bir spor kuliibiiyle birlesmesine veya mal varliginin devrine karar
vermek ve bunlara iliskin s6zlesmeleri onaylamak.

0) Spor kuliibiiniin feshedilmesine karar vermek ve mevzuat hiikiimlerine aykir1 olmamak
kosuluyla tasfiye usuliinii belirlemek.

0) Yonetim kurulunun diger 6nerilerini inceleyip karara baglamak.

p) Mevzuat uyarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek.
r) Kuliibiin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki kuliip ve kuruluslara iiye olarak

katilmas1 veya ayrilmasi,

MADDE 19- YONETIM KURULU (OLUSUMU VE GOREVLERI):
A) OLUSUMU:

Genel Kurul tarafindan borcu olmayan, iiyeler icersin den, gizli oyla, ve {i¢ (3) yil i¢in se¢ilen
bir Bagkan ile bir Genel Sekreter ve ayrica ayn1 yontemle secilen dokuz asil , bes yedek
Yonetim Kurulu iiyesinden olusur.

Yedek iiyeler , Yonetim Kurulun da bosalan tiyeliklere, yedek iiye listedesin deki siralari ile
gecerler ve yerlerine gectikleri tiyenin miiddetini tamamlarlar.

Yonetim Kurulu gorevlerinin hepsi fahri olup , hakki huzur ve diger adlar altinda higbir ticret
almamaz. Yonetim Kurulu iiye sayis1, yedeklerin gorevlendirilmesine ragmen (Bagkan harig )
alt1 kisinin altina diiserse Genel Kurul bir ay i¢inde olagantistii toplantiya ¢agirilir. Bu ¢agriyi
geri kalan Yonetim Kurulu iiyeleri veya Denetim Kurulu veya iiyelerin 1/5 i yapar. Bunlar dahi
yapilmaz ise , Spor kuliibii liyelerinde herhangi biri ,yetkili Sulh Hukuk Hakimine bas vurarak ,
[lgili Kanunu uyarmca miidahalesini isteyebilir.

Y6netim Kurulu, Kuliibiin idare ve tiizel kisiligini temsil eder. Yonetim Kurulu, se¢imden
sonra yapacagi ilk toplantida kendi i¢inden bir Sayman iiye ile spordan sorumlu olmak tizere
bir Genel Kaptan ve gerekli sayida Spor Teknik yOneticisi seger. Bir belgenin, bir Banka
Kredi sozlesmesinin, bir bor¢ senedi ve her tiirlii s6zlesmenin bir kambiyo taahhiidiiniin Spor
Kuliibiinii baglayabilmesi i¢in, Baskan, Genel Sekreter veya Sayman liyeden herhangi ikisinin
miisterek imzasini tagimasi gerekir. Bunun yaninda, Kuliibiin yliklenim ve borg altina sokan,
yukarida yazili veya diger tiim islemler i¢in Y6netim Kurulunun karar vermis olmasi ya da
islemi onaylamasi gerekir. Boyle bir karar ya da onay olmaksizin yapilan islemler, iyi niyetli



ticiincii kisileri etkilemezse de, dogabilecek tiim olumsuz sonuglardan, belgeyi imzalayan
iiyeler, kuliibe kars1 miistereken ve miiteselsilen sorumlu olurlar.

d)Yonetim Kurulunun karar ve islemlerinden dogan zararlardan ise tiim Yo6netim Kurulu tiyeleri
miistereken ve miiteselsilin sorumludur. Yonetim Kurulu, ayda en az bir kere toplanmak
mecburiyetindedir. Toplanttya, Baskan, yoklugunda Genel Sekreter, Onun da yoklugunda
Sayman tiye baskanlik eder. Baskanlik eden tiye disinda en az alt1 iiyenin katilmasi ile Yonetim
Kurulu toplanabilir. Kararlar, katilanlarin ¢ogunlugu ile verilir. Cogunluk saglanamazsa,
oylanilan konu reddedilmis sayilir. Reddedilen bir konunun tekrar goriisiiliip kabul edilebilmesi
i¢in liye tam sayisinin ticte iki gogunlugu gerekir. Y 6netim kurulu toplantilari her aym ilk
Persembe giinii yapilir. Alt1 ay i¢inde toplam 3 kere Y6netim Kurulu toplantisina 6ziir bildirip
bildirmedigine bakilmaksizin, katilmayan tiye istifa etmis sayilir.

B) GOREVLERI:

Genel kurulu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirir.

Spor kuliibii tiiziigiinde belirtilen hususlarda ve gerekli goriilmesi halinde Genel Kuruldan
yetki alir. Genel Kurulca alinan kararlar1 uygular.

Spor kuliibiinii temsil eder veya bu hususta kendi iiyelerinden birine ya da birkagma yetki
verir.

Tiiziikce verilen yetkiler dahilinde, Spor kuliibiinii amacini1 gerc¢eklestirmek i¢in her gesit
karar1 alir ve uygular. Spor kuliibiiniin amacina uygun faaliyet alanlarindaki caligmalari ile
ilgili diizenlemeleri hazirlayarak Genel Kurul onayina sunar.

Yillik konselide mali tablolar dahil bilango gelir tablosu ile gelecek donem biit¢esini genel
kurula sunar.

Kuliibe ait biitiin is ve islemleri, Genel Kurulca onaylanan biit¢e ¢er¢evesinde yapar. Her
faaliyet y1l1 sonunda spor kuliibiiniin bilangosu ve gelir tablosu ile yonetim kurulu
calismalarini agiklayan raporunu diizenler, hazirlanan biitge tasarisini, spor kuliibiiniin
muhasebesine yonelik i¢ diizenlemelerine uygun olarak son yillarin gelir ve gider
karsilagtirmalari, briit ve net gelirleri, spor kuliibiiniin biinyesinde bulunan spor dallarmin
harcamalari, yatirim ve onarim ihtiyaclari, kesif ve yapilabilirlik raporlarin1 Genel Kurula
sunar.

Spor kuliibiiniin sube, temsilcilik, iktisadi isletme ve bagli ortaklik, istiraklerinin ¢aligmalarina,
mali disiplini denetler, en son donem yillik hesaplarini inceler, hesap konsolidasyonunu saglar,
ve bu kuruluslarin yonetim ve denetimini dogrudan veya dolayli bir sekilde yerine getirir.

Spor kuliibiiniin bagl ortaklik ve istiraklerinin olagan toplantmin konusu olan hesap
donemine ait bilanco ve kar zarar tablolarindan mevzuat ¢ercevesinde aciklanabilir donem
raporlarinin sonu¢ kismini Genel Kurula sunmak ve olagan Genel Kurul toplantisinin ilk ¢agri
giiniinde isteyen liyeye verilmek iizere hazir bulundurmak.

Olagan toplantinin konusu olan hesap donemine iliskin amator yada profesyonel spor
dallarinin ayrintil gelir/gider tablolarimi mevzuat ¢ercevesinde Genel Kurula sunar, Genel
kurul tarafindan kabul edilmis biitgeye gore parasal islemleri yapar, uygular veya
uygulanmasini saglar.



Spor kuliibiiniin islerinin yiritiilmesi i¢in idari yapisini olusturur, idari yapida yer alan
personel ile bunlarin gérev, yetki ve sorumluluklarini belirler.

Spor kuliibiiniin miizesinin kurulmasi, korunmasi, gelismesi ,calismasi esaslarinin belirler ve
yonetimi i¢in gerekli karar ve 6nlemleri alir.

Mevzuat ¢ergevesinde spor kuliibii tiizigl iizerinde gerekli uyumu saglamak amaci ile
calismalar yapar, mevzuatin 6ngordiigii hallerde spor kuliibii tiiziigii tizerinde gerekli
degisiklikler ile ilgili taslak caligmayi ilk yapilacak Genel Kurulun onayina sunar.

Kuliip Yonetimi hakkinda i¢ yonetmelikler hazirlar.

Genel Kurulun verdigi yetki ile taginir ve tasinmaz mal satin alir. Spor kuliibiine ait taginir
mallar satar. Ayrica verilecek bir Genel kurul karart ile tasinmaz mal satabilir. Bina veya
tesis inga edebilir, kira s6zlesmesi yapabilir, kuliip lehine rehin, ipotek veya ayn1 haklari tesis
edebilir.

Spor kuliibiine iiye alinmas1 veya iliyeligin askiya alinmasi hususlarinda karar verir.

Secimleri izleyen 30(otuz)giin iginde Yonetim ve Denetim Kurullarinin iiye ve yedek tiyeleri
ile ilgili olarak verilmesi zorunlu bilgileri spor kuliibiiniin merkezinin bulundugu Genglik ve
Spor 11 Miidiirliigiine bildirir.

Genglik ve Spor i1 Miidiirliigii ve yetkili kuruluslarin yonetmeliklerine gére, Kuliibiin
ugrasacagi spor dallarini ve etkinlik alanlarmi saptar.

Onursal Uyelige kabul kararmi alir ve uygular.

Yasada ve tliziikte yazili olanlarla, tutulmasina ayrica karar verilen defterlerin; 6zen ve titizlikle
tutulmasin1 saglar.

Sponsorluk anlasmalar1 yapar.

Kanun ve Tiiziik ile Yonetim Kuruluna verilen diger gorevleri yapar. Kuliiblin amacimin
gergeklesmesi i¢in gerekli gordiigii biitiin is ve islemleri izler ve sonuglandirir.

Disiplin kurulunca, iiyelikten ¢ikarilmasi veya disiplin cezasi tavsiye edilen iiye hakkinda
gerekli inceleme ve arastirma yapilmak sureti ile karar verir. Verilecek olan karar iiyelikten
¢ikarilmaya yonelik olur ise, bu karar, tiyenin iiyelik haklarmi, ilk yapilacak genel kurula
kadar askiya alir. Bu durumu karar defterine ve iiye sicil kayit defterine isletir. Tiiziik madde
11(b) fikras1 uyarinca iiyelikten ¢ikarilma bildirimini iiyeye iletir.

Kuliibiin marka degerini arttiric1 her tiirlii faaliyette bulunur.

KURUL UYELERI:

a) BASKAN:

Genel Kurul tarafindan ve Kuliip iiyeleri arasindan 3 yil i¢in (li¢ )seg¢ilir.

Kuliibiin yetkili temsilcisi ve ita amiridir. Gider Belgelerini, Genel Sekreter veya Sayman iiye
ile birlikte imza eder. Yapacag: biitiin islemler hakkinda 6nceden Y6netim Kurulundan karar
ve yetki almalidir. Acil ve olaganiistli durumlarda verdigi karar ve yaptig1 uygulamalari, ilk
toplantida Yonetim Kurulunun onayma sunmak sartiyla ve bir mali y1l i¢inde bir kereye
mahsus olmak iizere o yilki iiye aidatinin 40 katma kadar harcama yapabilir. Bu miktar Genel

Kurul karart ile arttirilabilir. Gegici yoklugunda kendisine, ayni yetkilerle Genel Sekreter
vekalet eder. Bagskanligin bosalmasi durumunda, Genel Kurulun bir ay i¢cinde olaganiistii



toplantiya cagirilmasi ve yeniden Baskan se¢imi yapilmasi zorunludur. Ancak Bagkanligin
bosalmasi, se¢im doneminin bitimine alt1 ay veya daha az bir zaman kala olursa, se¢ime
gidilmez. Genel Sekreterin vekaleti ile gorev tamamlanir. Bagkan se¢ciminde dénem ve say1
smirlamasi yoktur.

b) GENEL SEKRETER:

Genel Kurul tarafindan ve Kuliip {liyeleri arasindan 3 (ii¢) y1l igin segilir. Kuliibiin ve Y&netim
Kurulunun yazi islerini yonetir. Idari kararlar hususunda ilgililerle temaslarda bulunur. Yillik
calisma raporlari ile mali tablolar1 hazirlatir. Baskanin yoklugunda, kendisine tam yetki ile
vekalet eder.

Genel Sekreterin gegici yoklugunda Yonetim Kurulu kendi {iyeleri arasindan birini bu gorevi
vekaleten yapmaya memur eder.

Genel Sekreterligin bosalmasi halinde, Y6netim Kurulu asil veya yedek iiyeler arasindan bu
goreve uygun gordiigiinii (yedeklerin oy sirasina bakilmaksizin)gizli oyla seger. Bu se¢imin

yapilabilmesi i¢in o toplantida Bagskanin bulunmasi ve oylamaya 7 Y6netim Kurulu tiyesinin
katilmas1 sarttir. Genel sekreter se¢iminde donem ve say1 smirlamasi yoktur.

c) SAYMAN:

Yonetim Kurulu i¢inden secilir. Kuliibiin para ve hesap islerini, Yasa ve Tiiziik hiikiimlerine
uygun sekilde diizenler ve yiiriitiir. Gelir gider belgeleri ile defterlerin, sekline uygun tutulup
korunmasindan sorumludur. Uye &dentilerini, bagislar1 diger tiim gelirleri ve giderleri
toplayip harcama islerini, kendi sorumlulugu altinda yiiriitir.

Kuliip kasasinda, Spor Yasasmin izin verdiginden fazla para bulunduramaz. Fazla parayz,
Kuliip adma bankalarda ag¢ilmis ve acilacak cari hesaplara yatirmakta yiikiimliidiir. Gider
belgeleri 6zetinin, karar defterine gegirilmesini saglar.

Hedeflenen ve gercgeklesen biitgeleri takip eder, mali tablolar1 aylik olarak yonetim kuruluna
sunar.

MADDE 20- DENETIM KURULU

Kuliip tiyeleri arasindan seg¢ilmis ti¢ asil ve li¢ yedek iiyeden olusur. Genel Kurul tarafindan,
kuliibe borcu olmayan iiyeler arasindan gizli oyla, 3 (ii¢)y1l i¢in segilir. Ancak tek liste ile
secime gidiliyorsa Divan Heyeti acik oylama yaptirabilir.

Denetim kurulu asil liyeligine se¢ilenlerin en az birinin 3568 sayil1 serbest muhasebeci mali
miisavirlik ve yeminli mali miisavirlik kanununa gore yetki almis olan serbest muhasebeci
mali miisavir veya yeminli mali miisavir ruhsati olan veya 660 sayili kamu gozetimi,
muhasebe ve denetim standartlar1 kanun hilkkmiinde kararnameye gore bagimsiz denetci
ruhsat1 almis olan liyelerden secilmesi gerekir.

Denetim Kurulu asil tiyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugunda
sirasiyla yedek tiyeler ¢agrilir.

DENETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI



Denetim kurulu; spor kuliibiiniin tiiziiglinde gosterilen amaclarin gergeklestirilmesi i¢in
stirdiiriilecegi belirtilen ¢aligma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve tiiziige uygun olarak tutulup tutulmadigini, genel
kurul tarafindan kabul edilen biit¢ceye uyulup uyulmadigini, tiiziikte tespit edilen esas ve
usullere gore ve alt1 ay1 gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
Yonetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar. Ayrica toplandiginda divan kuruluna
sunar.

Denetim Kurulu tiyelerine, denetim faaliyeti ile sinirli olmak {izere her tiirlii bilgi, belge ve
kayitlarin spor kuliibii yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi ile Denetim Kurulu
iiyelerinin yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi
zorunludur.

Denetim Kurulu Kuliip yararlarina aykir1 islem ve davranislari, Genel ve Mali Kurula
raporlariyla bildirmek mecburiyetindedirler.

Denetciler, gordiikleri aksakliklar1 ve aykir1 islemlerin, istek ve dnerilerine ragmen
diizeltilmemesi durumunda bunlari, Genel Kurulu ilgilendirecek derecede 6nemli olduguna
kanaat getirirlerse, Olagan Genel kurul toplantisini1 beklemeksizin, diizenleyecekleri raporlari
ile yonetim kuruluna basvurarak, genel kurulun Olagantistii toplantiya ¢cagrilmasini
isteyebilirler. Bu takdirde yonetim kurulu, Olaganiistii Genel Kurulu en geg bir ay icinde
toplantiya cagirmaya toplanti i¢in gerekli islemleri yapip tamamlamaya, denetgilerin
diizenleyecekleri giindemi, Olaganiistii Genel Kurula getirmeye mecburdurlar. Bu fikrada
Yazili konularda ii¢ denetci birlesmedigi veya bir araya gelemedikleri takdirde, iki denetci
dahi ayni yollara bagvurabilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya cagirmazsa Denetciler yasal yollara bagvurabilirler.

MADDE 21- DiSIPLIN KURULU

3 (ii¢) y1l i¢in, Genel Kurul tarafindan kuliibe borcu olmayan ve en az bes senelik iiyeler
arasindan, gizli oyla segilecek bes asil ve li¢ yedek tiyeden olusur. Disiplin kuruluna segilen
asil tiyelerden en az birinin hukuk tahsili gérmiis olmasi1 gerekir. Ancak tek liste ile segime
gidiliyorsa Divan Heyeti a¢ik oylama yaptirabilir.

Gorev miiddetleri bitinceye kadar Spor Kuliibiinde baskaca idari ve teknik gorev alamazlar.
Sec¢ilmelerinden hemen sonra yapacaklari ilk toplantida, aralarindan birini, gizli oyla baskan
secerler, kararlar cogunlukla almir. Toplant1 giinii 6ziirlii olan liye, Yonetim Kurulunu hemen
haberdar eder, bunun iizerine yedek iiyelerden sirasi ile toplantiya davet edilerek heyet en az
ti¢ kisi ile toplanir, 6ziir bildirmeksizin {ist liste iki toplantiya gelmeyen iiye istifa etmis
sayilir. Yerine siras1 gelen yedek iiye asil olarak gecer.

MADDE 22-DiSiPLIN KURULU CEZALARI

Disiplin kurulunun, yonetim kurulunun onayma sunulmak sartiyla tavsiye edecegi cezalar
sunlardir.

a) Uyar1



b) Kinama
c¢) Kuliip tesislerinden gecici olarak yararlanamama (3 glinden -45 Giin’e kadar)

Ceza gerektiren bir fiil hakkinda, alt1 ay icerisinde sikayette bulunulmazsa disiplin sucu
zaman asimina ugrar, bu zamanasimi dogrudan gozetilir.

Disiplin Kurulun’nun yazi isleri, Spor Kuliibii Yonetim Kurulunca yiiriitiiliir ve evrak
Yonetim Kurulunca saklanir. Spor Kuliibii her nevi iiyesi ve liye yakinlari hakkinda ceza
tavsiye etmeye yetkilidir.

Kuliip tesislerinden gecici olarak yararlanamama (3 giinden -45 giin’e kadar) cezasinin,
Haziran Temmuz, Agustos ve Eyliil aylarmin tamamin1 ya da bir kismin1 kapsamas1 gerekir.
Uyarr-kimama cezalar1 infazinin bitimini takip eden 5 yil icinde ceza alan {iye veya iiye yakini
baska bir disiplin sugu islemez ise ilk aldig1 disiplin cezasi sicilinden silinir.

DISIPLIN CEZASINI GEREKTIREN SOZ TUTUM VE DAVRANISLAR iLE
DISIPLIN KURULUNUN CALISMA YONTEMIi:

A- DISIPLIN CEZASINI GEREKTIREN TUTUM VE DAVRANISLAR

7405 Sayili Spor Yasa ve ilgili kanun hiikiimlerine gore, spor kuliibii kurmak veya spor
kuliibiine liye olmak hakkini kaybetmek.

Yurt i¢inde rakip sayilabilecek bir baska spor kuliibiinde, yeniden spor yasamina donmek.
Spor Kuliibii onur ve sayginligina zarar verici hareketlerde bulunmak,

Uyelik onur ve sayginlig1 ile bagdasmayacak hareketlere de bulunmak.

Genel Sosyal diizen kurallarina aykir1 davraniglarda bulunmak.

Kuliip Baskani ile organlar, kurullar ve komiteler iiyelerini kiigiik diisiiriicii, kotii zan altinda
birakacak soyleyis ve davraniglarda bulunmak.

Spor kuliip Tiiziigiine, yonetmeliklere ve Yonetim Kurulunca alinmis kararlara uymamak ,
spor ve toplum ahlaki ve deger yargilari ile bagdagsmayan ya da sug teskil eden s6z ve
davraniglarda bulunmak.

DISIPLIN KURULUNUN CALISMA YONTEMI

Disiplin Kurulu, toplanan delillere gore, sucun agirligini ve yukarida yazili ii¢ ceza tiiriinden
birini vermeyi tavsiye edebilir.

Uye yakmlarmim da, disiplin cezasin1 gerektiren sz, tutum ve davranislar1 sebebiyle, iiye gibi
yargilanip cezalandirilmasi disiplin kurulunca tavsiye edilir. Ancak iiye yakilarindan biri
hakkinda verilecek Kuliip tesislerinden gecici olarak yararlanamama (3 giinden -45 giinve
kadar) cezasinin, iiye ile diger yakinlarini, ne sekilde ve ne derecede etkileyecegine sucun
ozelligini gbz Oniine alarak, Disiplin Kurulu ayrica tavsiye eder.

Disiplin Kuruluna bagvurular, Yonetim Kurulu araciligi ile yapilir.

Bir disiplin sucu ile karsilagan ya da bunu 6grenenler yakinma ya da su¢ duyurusu yolu ile
yazili olarak, Yonetim Kuruluna basvururlar. Bu dilekgeye tanik isimleri ile diger delillerinde
eklenmesi gerekir.

Sikayet edilen , {iye yakimi da olsa, tiim yazismalar iiye ile yapilir. Uye, yakinma ait disiplin
kovusturmasinda, liye yakini ile birlikte hareket etmelidir. Yazigmalar imza karsilig1 elden ve
ya tiiziikk 11 maddenin b fikrasina gore yapilir.



Yonetim Kurulu sikayet dilekgesi ile ekindeki delillerin birer 6rnegini, sikdyet edilen tiyeye
teblig eder. Sikayet edilen tliye yakini ise, savunmayi birlikte hazirlamalar1 da bildirir. Deliller
ve tanik listesi de eklenerek, savunmanin bes giin i¢inde yazil1 verilmesi istenir.

Savunmaya iliskin cevap geldikten ya da siire gectikten sonra dosya, derhal Disiplin Kuruluna
gonderilir. Disiplin kurulu en geg 15 (on bes) giin i¢inde durugma giinii saptar ve taraflar
davet eder. Tiim delil ve taniklarmi da birlikte getirmelerini ister. Bu davet yapilmadan karar
verilmez.

Durusma giinii taraflar gelmez ve hakli bir 6ziir de bildirmezse, isin 6zelligine ve dosya
icerigine gore gerekli karar verilir. Gerek 0ziir sebebi ile gerekse delil toplanmasi i¢in
taraflarca yapilacak erteleme ve 6nel isteklerini, Disiplin Kurulu serbestce takdir eder.

Durusmada, once sav ve savunmaya iliskin dilekceler, sonra da yazili deliller okunur.
Taniklar da dinlendikten sonra, hazirsalar, taraflardan son diyecekleri sorulur. Uyeler
yakinlarina ait yargilamalara birlikte katilabilirler.

Yargilama sona erince, Disiplin Kurulu gizli gériismeye c¢ekilir. Kararini ayn1 giin Y 6netim
Kuruluna bildirir. Yonetim Kurulu tavsiye edilen cezay1 aynen veya degistirerek onaylar.
Onaylanan ceza ilgiliye teblig edilir ve onaylanan ceza disiplin kurulu karar defterine islenir.

MADDE 23- SPORCULARA ILGILIi DISIPLIN ISLEMLERI:
Sporcu iiyelere verilecek cezalar:

a. Uyarma: Sozlii olarak, bas antrendr veya yardimcisi tarafindan,
b. Kinama: Yazili olarak, bas antrenor veya yardimeisi tarafindan,

c. Bir yila kadar yarigmalardan ve antrenmanlardan men: Bas antrendr ve yardimci ve genel
kaptan tarafindan ayri, ayr1 verilir.

d. Kuliip tesislerinden gecici olarak yararlanamama: Genel kaptan ve bas antrenér Raporuna
gore Yonetim Kurulu tarafindan verilir.

e. Sporcu tiyelikten ve Kuliipten siirekli ihrag: Genel kaptan raporuna goére Yonetim
Kurulunun tavsiyesi tizerine Genel Kurul tarafindan ceza olarak verilir. Ayrica Y6netim
Kurulu da, a,b,c maddelerinde belirtilen cezalar1 dogrudan verebilir. Cezalardan a + b
maddelerine itiraz genel kaptana, ¢, maddesine itiraz ise Yonetim Kurulu Bagkanligina
yapilir.

MADDE 24- DiVAN
A- KURULUSU VE UYELERI:

DIVAN: Spor Kuliibii'niin danisma organidir. Spor Kuliibiin de 10 y1lmn1 doldurmus ve 40
yasint agsmis olup YOnetim Kurullari, Disiplin Kurullar1 veya Denetim Kurullarindan birinde
asli olarak gorev almis iiyelerden olusur.

Divan tiyeligi siiresizdir.
Divan iiye sayisi en ¢ok 50 kisiden olusur.

Divan kurulunca en kiigiik sicile sahip iiyeler tespit edilir ve divan kuruluna segcilir.



Secilen divan iiyelerine, Tiiziik madde 11(b) fikrasi uyarmca se¢im sonucu teblig edilir. Yine
se¢im sonucu Spor Kuliibii ilan panosuna asilir.

Herhangi bir sebeple Divan Uyeliginin bosalmasi halinde, yukaridaki sartlar1 tasiyan en kiigiik
sicil numarali liye, Divan iiyesi olur. Yonetim Kurulu Baskanligi yapmis olanlara 6ncelik
verilir.

B- TOPLANTILARI:

Divan, Yilda {i¢ defa Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda toplanir. Gerekli gordiigii takdirde
Divan Kurulu kendi arasinda toplanir.

Divan heyeti toplantilarina ,iist iiste 2 defa mazeretsiz veya 3 defa mazeretli katilmayan
iiyenin tlyeligi diiser.

Mazeret ancak; saglik ve meslek sebepli engellerin Divan toplantisina denk gelmesi halinde
ve istenildiginde kanitlanmak kaydiyla ileri siiriilebilir. Bunlar disindaki mazeretler kabul
edilmez.

Divan Kurulunun, olagan ve olaganiistii toplant1 giindemleri ile davetiyeleri Divan Kurulu
Bagkanliginca Divan iiyelerine gonderilir.

Divan iiyeleri en az 14 kisi ile toplanir ve mevcudun ¢ogunlugu ile karar alir. Divan; gerek
kendi toplantilarm1 yonetmek gerekse Divani temsil ve idare etmek lizere, dort yil i¢in bir
Baskan bir Bagkan Yardimcis1 ve iki de sekreter iiye secilir.

Divan Bagkani, ayn1 zamanda spor kuliibii ’niin onursal (Seref) Bagkanidir.

Bir divan tiyesi, Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu veya Disiplin Kurulu iiyeligine se¢ilmis
ise Divan tiyeligi askiya alinir ve Divan toplantilarina katilamaz. Gorevi bitince yeniden
Divan iiyeligine doner.

C- GOREV VE YETKILERI:

Her toplantida Kuliibiin o devresindeki ¢alismasi hakkinda Yonetim Kurulunun verecegi
aciklama iizerine teklif ve tavsiyelerde bulunur.

Gerekli gordiigii hallerde idari, mali, sportif vs. konularda ¢alisma komiteleri kurarak,
Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur.

Is bu Tiiziik geregince kendisine intikal eden konular1 neticelendirir.
Tiiziige gore yapilacak yonetmelikleri inceler ve tavsiyelerde bulunur.
Yo6netim Kurulu isteklerini inceler ve goriis bildirir.

Tevdi edilecek Denetim Kurulu raporlarini goriisiir ve bu konuda Gerekirse Yonetim
Kuruluna tavsiyelerde bulunur.

MADDE 25- ADAY UYE DEGERLENDIRME KURULU:

Yo6netim Kurulu tarafindan, kendi asil ve yedek iiyeler arasindan segilen ti¢ asil ve iki yedek
liyeden olusur. Bir se¢im donemi gorev yapar. Yonetim Kurulunun daveti iizerine toplanir.
Ozrii olan asil iiyenin yerine yedegi ¢agirilir. Ug kisi olarak toplanir ve cogunlukla karar verir.



Yedeklerle tamamlandig1 halde iiciin altinda diiserse derhal ii¢ asil ve iki yedek {iyeye
tamamlanir.

Uyelik i¢in bagvuran adayin ask1 miiddeti sona erince, varsa itiraz ve goriisler ile eski kayitlar
da eklenerek, bagvuru, Yonetim Kurulu tarafindan aday iiye degerlendirme Kuruluna
gonderilir. Aday tliye degerlendirme kurulu, aday hakkinda gerekli inceleme ve arastirmayi
yapar, kabul veya reddi hakkinda vardigi karari, bu konudaki 6zel defterine yazip,
imzalayarak en ge¢ 10 (on ) giin icinde Yo6netim Kuruluna gonderir. Yonetim Kurulu
tamamlayici bilgi vererek ret kararinin bir kere daha incelenmesini isteyebilir. Bu takdirde
verilecek ikinci ret kararmin gerekgeli olmasi gerekir. Red edilen aday, ikinci bagvurusunu
ancak yeni se¢im doneminde yapabilir. Iki ayr1 secim déneminde iiyelik bagvurusu reddedilen
bir adaym, tiglincii bagvurusu, higbir isleme girilmeksizin, Y6netim Kurulu tarafindan

reddedilir.

MADDE 26- SPOR TEKNIiK KURULU GOREV VE YETKILERI (S.T.K.)
A)KURULUSU:

Y o6netim Kurulunun, kendi asil ve yedek tiyeleri arasindan segecegi bir Genel Kaptan’in
baskanliginda, yine asil ve yedek liyeler arasindan segilecek yiizme, sutopu, yelken ve
basketbol sorumlulari ile bas antrenor den olusur.

Spor Kuliibiine eklenen yeni spor branglar1 olmasi halinde, yeni eklenen spor brangindan
S.T.K ‘ya Yonetim Kurulu’nca iiye atanabilir.

B - GOREV VE YETKILERI:

Spor Teknik Kurulu, derhal toplanarak spor yonetim planini hazirlar. Bu planin
hazirlanmasinda, o doneme iliskin, Genel Kurulca kabul edilen biit¢e, 6nemle g6z 6niinde
bulundurulur.

Bu planda, Kuliibiin, spora iligskin ana konularina, ilk hedeflerine bunlara ulasilmasi i¢in
nelerin gerekli olduguna, gerekenlerin, en elverisli sekilde nasil saglanacagina, agik ve
ayrintili bir sekilde yer verilir.

Spor yonetim plani, Kuliip Yonetim Kurulunca onaylandiktan sonra uygulanabilir. (S.T.K.)
bu planin hazirlanmasindan oldugu kadar, uygulanmasindan dahi, Yonetim Kuruluna kars1
sorumludur. Spor islerinin ve ¢aligmalarmin yolunda gitmesini saglamak i¢in, Y&netim
Kurulu, gereken her karar1 derhal alir ve uygular.

(S.T.K.), spor yonetim planimnin yaninda, her bir spor dalinin 6zelligini gdzeterek gerek spor
tesisleri, malzemesi ve personeli agisindan, gerekse sporcular agisindan saglik ve disiplin
icinde ¢aligmayi diizenli ve iyi kullanimi ve en iist basar1y1 saglayacak kurallar1 belirler.
Bunlar1 yonetmelik halinde ilgili birim ve yerlere asar. Bu kurallara uyulmasini titizlikle
denetler.

C - KOMODORLUK:



Yelken bransi dalinda sorumlu kisi komodor olarak adlandirilir. Y6netim Kurulunca, kendi
asil veya yedek tiyeler arasindan veya disardan atanabilir. Komodor, yelken brangindan
sorumlu Yonetim kurulu {iyesine bagl olarak caligir.

MADDE 27- UYE GIRIS ODENTISI VE YILLIK AIDAT
A) Uye giris 6dentisi;

Uye giris 6dentisi Genel Kurul tarafindan biite ve iiye sayis1 gdzetilerek ve biten yilinkinden
az olmamak iizere saptanir. Uye giris ddentisinin ne sekilde ne kadar zamanda ddenecegine
Y&netim Kurulu karar verir. Odeme fiilen tamamlanmadan iiye kimligi verilmez. Ancak
“Gegici giris kart1” verilir. Kendisine taksitle 6deme olanagi taninmis bir iiye, taksitlerinden
herhangi birini aksatirsa borcun tamami muaccel olur. Bakiye borcunu kendiliginden
kapatmayan iiye adaymin gegici giris kart1 hi¢bir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin iptal edilir.
Yaptig1 6deme geri verilmez. Aday tiye ilgili sezonun yillik liye aidatin1 6demekle
miikelleftir.

B)Y1llik aidat

Uye ve ailevi iiyelerin yillik giderlere katilim payma yillik aidat denir. Y1llik aidat Genel
Kurul tarafindan biitce ve iiye sayis1 gozetilerek ve biten yilinkinden az olmamak {izere
saptanir. Yillik aidat iki taksit halinde birinci yaris1 o yilin Ocak ay1 sonuna kadar, ikinci
yaris1 da ayn1 yilin Nisan ay sonuna kadar {iye tarafindan 6denir. Gegmis donem borg¢larinin
varlig1 ve o yila ait taksitlerinin zamanin da ve tam olarak 6denmemesi durumunda {iye, ailevi
iiye ve liye yakinlar1 kuliibe giremez, kuliip tesis ve imkanlarindan faydalanamaz.

Zamaninda yapilmayan 6demelere hi¢bir ithbar ve ihtara gerek kalmaksizin, her iki taksit i¢in,
ayr1 ayri1 olmak kaydi ile, aylik her yil Amme alacaklar1 tahsil usulii hakkindaki kanuna gore
belirlenen ve hesaplanan gecikme cezasi ile birlikte gecikme faizi isletilir ve ana para ile
birlikte tahsil olunur.

Mayis ayma borglu giren iiyeye YOnetim kurulu karari ile Tiiziik 11 Madde b fikras1 uyarinca
tahakkuk ettirilen borcun derhal 6denmesi teblig olunur.

Borg¢ 6deninceye kadar iiyenin liyelik hakki Yo6netim kurulunca askiya alinir.

Bu ihtara ragmen borcunu 6demeyen iiye hakkinda, Tiiziik ilgili hiikiimleri ve kanun
maddeleri uyarinca iiyelikten ¢ikarilma ve borcun hukuki yollardan tahsil edilmesi i¢in gerekli
islemleri baslatilir.

Kurucu miitesebbis tiyeler ve Kurucu tiyelerin sadece kendileri yillik aidattan muaf tutulur
ancak vefatlar1 halinde kurucu miitesebbis ve kurucu tliyelerin iiyelik haklar1 miras¢ilarina
devrolunmaz.

C) UYE MUAFIYETI

a)Devlet tarafindan Istanbul ili disina mecburi hizmetle gorevlendirilenler ( devlet gorev
yazis1)



b) Askerlik gorevini yapanlar (askerlik subesinden alinmig belge)
¢) Yurtdisinda ¢alisanlar(Yurtdisinda oturum ve ¢alisma izin belgesi)

d)Yurtdisinda dnlisans, lisans, lisans iistii egitim gérenler (ilgili kurumlardan alinmis olan
Ogrenim belgesi)

e) Devlet hastanesi heyet raporu ile belgelendirilmek kaydi ile, deniz, havuz ve giinesten
faydalanmasi yasak olanlar,

Yukaridaki sartlara uyan iiyelere, gerekli belgeleri ibraz etmeleri halinde, Y 6netim kurulu
kararinca 1(bir) yillik muafiyet verilebilir.

Muafiyet isteyen liye 1ilgili yilin Ocak ay1 basindan, Nisan ay1 sonuna kadar, gerekli bilgi ve
belgeler ile birlikte hazirlayacagi muafiyet dilekcesini, kuliip sekreteryasina vermek
zorundadir.

Muafiyet verilen liye o yilki liye aidatinin %50 sini Tiiziik 27 Maddesinin (B) fikrasina gore
oder.

Aksi halde siiresi icinde verilmeyen, verilse bile gerekli belgeleri dilek¢e ekinde sunmayan
iiyeye muafiyet verilmez ve Tiiziik 27 Maddesinin (B) fikras1 hiikiimleri uygulanir.

D) AILEVI UYE MUAFIYETI

Uye ister ise, ilgili yithn Ocak ay1 basindan, Nisan ay1 sonuna kadar kuliip sekreteryasima
verecegi dilekge ile ailevi {iye olan es ve ¢ocuklar1 i¢in muafiyet isteyebilir.

Bu muafiyet, her bir ailevi liye i¢in, aidatin %50 sinin 6denmesi halinde uygulanir.

Tiiziik 27. madde (C) fikrasina uyan, her bir ailevi liyeler i¢in muafiyet sartlar1 devam ettigi
stirece , her bir ailevi liye i¢in aidatin %50 sini 6denmesi halinde uygulanir.

Muafiyet verilen her bir ailevi iiye o yilki liye aidatinin %50 sini Tiiziik 27 madde (B)
fikrasina gore oder.

Ancak siiresi i¢inde verilmeyen, verilse bile gerekli belgeleri dilek¢e ekinde sunmayan iiyeye
muafiyet verilmez ve Tiiziik 27 madde (B) fikras1 hiikiimleri uygulanar.

MADDE 28- DIGER GELIRLER
Sponsorluk gelirleri

Sporcu transferlerinden alinan ticretler
Sporcu yetistirme tazminatlari

Sporcu Egitimi kurs ve benzeri iicretler
Faaliyetlere katilim bedelleri
Miisabaka hasilatlar

Bagis ve yardimlar

Yaym Gelirleri



Finansman gelirleri
Iskele baglama bagislar

Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglardan almabilecek hibeler proje gelirleri, yardim ve
tesvikler

Sahibi veya ortagi oldugu sirketler ile isletmelerden elde edilen gelirler
Toplant1 ve benzeri faaliyetlere iliskin gelirler

Reklam gelirleri

Kira Gelirleri

Bakanlik ve Federasyonlardan alian yardimlar

Spor dis1 faaliyetlere ait gelirler ( Kermes, balo, eglence, temsil, konser, piyango gibi sosyal
faaliyetler)

Oz sermaye katkilar1

Diger benzeri gelirler

MADDE 29- BUTCE
A) BUTCENIN GENEL ESASLARI

1- Biitce; Spor kuliibiiniin y1llik gelir ve gider tahminleri ile bu tahminlerin uygulanmasina
iligkin hususlar1 gosteren ve 7405 sayili Kanun ile ilgili mevzuata uygun olarak yiiriirliige
konulan belgedir.

2- Biitcenin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontroliinde 7405 sayili kanun ile ilgili mevzuatta
yer alan hiikiimlerin yani sira asagidaki ilkelere uyulur.

a- Biitce spor kuliibiiniin mali iglemlerinin kapsamli ve saydam bir sekilde goriilmesini
saglar.

b- Biit¢ede gelir ve gider denkliginin saglanmasi ile birlikte ilgili spor dallarinda sporculara,
spor kuliiplerine spor anonim sirketlerine ve kamu kurumlarina vergi, sigorta, ve benzeri
kamu hukukundan kaynaklanan vadesi ge¢mis borcun bulunmamasi esastir.

c- Gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarmin raporlanmasinda agiklik, dogruluk,
ve mali saydamlik esas alinir.

¢- Biitgeyle verilen harcama yetkisi, spor kuliibiiniin tiiziiglinde belirlenen amaclar1
gerceklestirmek iizere spor kuliibiiniin faaliyette bulundugu alandaki ¢caligmalar1 yapmak
amacityla kullanilir, uygulanir ve kontrol edilir.

B) BUTCENIN HAZIRLANMASI
1- Spor kuliibiiniin biit¢esinin hazirlanmasinda asagidaki esaslara uyulur;

a- Biitce spor kuliibiiniin faaliyetleri ¢ercevesinde hesap verilebilirligi ve saydamligi
saglayacak sekilde 7405 sayil1 Kanun ile ilgili mevzuat ile uyumlu olarak Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanir. Spor kuliibiiniin biit¢e teklifinin hazirlanmasia Genel
Kurul ¢agrismi miiteakip mevcut Yonetim Kurulunca baglanir. Yonetim Kurulu,
kuliibiin gelir-gider tahminlerini ve spor dallarindan istenilen bilgileri hazirlayarak
Genel Kurul ve Mali Genel Kurula onayma sunar.



b- Bu bildirimde takip eden her yil i¢inde talep edilecek 6denek tutari biitge tertiplerinin
tiim detaylarini kapsayacak sekilde gosterilir. Yonetim Kurulu gider biit¢esinin (yatirim
harcamalar1 dahil) yaninda spor kuliibiiniin gelir gider biit¢esini de ayni1 sekilde
hazirlamakla yiikiimliidiir.

c- Yonetim Kurulu tarafindan spor kuliibiiniin her tiirlii biitce islemleri gergeklestirilir,
kayitlar1 tutulur ve izlenir.

C) BUTCENIN YUORULUGE KONULMASI
1- Spor kuliibiiniin biit¢esinin yiirlirlige konulmasinda asagidaki esaslara uyulur :

a- Yonetim Kurulu, spor kuliibliniin faaliyet gosterdigi spor dallarindan gelen biitge
tekliflerini gider biitgesi teklifleri ( yatirim biit¢esi dahil) ve gelir biitgesi teklifi ile
gerekli diger cetvelleri ve belgeleri birlestirerek biitgeyi hazirlar.

b- Spor kuliibii tiiziigiinde belirtilen biit¢e hazirlama siirecine iliskin agiklanan siirelere
bagl kalinarak hazirlanan biitce teklifi Yonetim Kurulu toplantisinda goriisiiliip son
sekli verildikten sonra Genel Kurulun onayina sunularak biit¢e teklifinin bir 6rnegi
isteyen spor kuliibii iiyesine ayrica verilir.

c- Spor Kuliibiiniin biit¢esi Genel Kurulda goriisiiliip onaylanmasi ile birlikte ytiriirlige
girer.

D) BUTCENIN UYGULANMASI
1- Spor Kuliibii biitgesinin uygulamasinda asagidaki esaslara uyulur.

a- Spor kuliibiiniin ayrmntili finansman programinin, hazirlanmasi ve revizesi, aktarma,
o0denek kaydi, 6demelerin devir ve iptal islemleri, 6zel 6denek kayit islemleri ile tenkis
islemlerine iligkin talepler 7405 sayili Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca Y 6netim Kurulu
tarafindan hazirlanir ve Genel Kurulun onay ile yiiriirliige girer. Genel Kurul tarafindan
tahsis edilen biit¢ce 6deneklerinin Kullaniminda Y 6netim Kurulu yetkili olup, bu
yetkisini Yonetim Kurulu tiyesi ya da iiyelerine devredebilir.

b- Biitgedeki 6denekler spor kuliibii tiizigiinde belirtilen amaglar dogrultusunda yapilacak
olan faaliyetlerin yerine getirilmesi i¢in hizmetin gerektigi sekilde biitge
smiflandirilmasinda bulunan kalemler itibariyle kullanilir.

c- Biitcedeki 6denekler, 6denek tutarlarina bagli kalinmak ve hangi amag i¢in alinmis ise o
amacla kullanmak kaydiyla harcanir.

¢- Odenegi bulunmayan higbir harcama yapilamaz ve harcamay1 gerektiren bir isleme
girisilemez.
d- Yonetim Kurulu, biit¢e igindeki kalemler arasinda aktarma yetkisine sahiptir.

HARCAMA TALIMATI VE SORUMLULUK

Y 6netim kurulu i¢inden secilen sayman Kuliibiin para ve hesap islerini, Yasa ve Tiiziik
hiikiimlerine uygun sekilde diizenler ve yiirtitiir. Gelir ve gider belgeleri ile defterlerin, sekline
uygun tutulup korunmasindan sorumludur. Uye ddentilerini, bagislar: diger tiim gelirleri ve
giderleri toplayip harcama islerini, kendi sorumlulugu altinda yiiriitiilmesini saglar. Kuliip
kasasinda, 7405 sayil1 Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunun izin verdiginden fazla
para bulundurmaz. Fazla parayi, kuliip adina bankalarda a¢ilmis ve agilacak cari hesaplara
yatirmakla yiikiimliidiir. Gider belgelerinin 6zetini, karar defterine ge¢irilmesini saglar. Biitge
uygulamalarna iliskin aylik raporlar hazirlar.

Biitcede harcama yapilabilmesin de harcama yetkilisi; baskan, sayman veya genel sekreterden
herhangi ikisinin harcama talimati vermesi ile miimkiindiir. Harcama talimatlarinda hizmet
gerekeesi, yapilacak isin konusu ve tutari, siiresi, kullanilabilir 6denegi ve gergeklestirme
usuliine iliskin bilgiler yer alir.



Harcama yetkilileri bagkan, sayman ve genel sekreter, harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, mevzuata ve Yonetim Kurulunun kararlarina uygun olmast ile 6deneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasimdan sorumludur

HARCAMA YETKISI
Kuliibiin parasal isleri, Genel kurul tarafindan kabul edilmis biit¢e cergevesinde yonetilir.

Biitgeyle ddenek tahsis edilen her bir spor, yatirim ve genel idari giderler konusunda Y onetim
kurulu bagkani, sayman ve genel sekreter harcama yetkilisidir. Harcama yetkilileri biitcede
ongoriilen 6denekleri kadar, 6denek gonderme belgesiyle kendisine 6denek verilen harcama
yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.

MADDE 30- SPOR KULUBUNUN FESHI
Genel Kurul tarafindan her zaman spor kuliibiiniin feshi karar1 aliabilir.

Spor kuliibii feshi i¢in, Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin iigte ikisinin katilimi ile
ilk toplant1 yapilir.

I1k toplantida yeter say1 saglanamamasi halinde ikinci toplantida ii¢te iki aranmaz.Ancak bu
ikinci toplantiya katilan liye sayisi, kuliip Yonetim ve Denetim kurullarinin iiye tam sayisimin
iki katindan az olamaz.

Fesih kararmnin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk1 bulunan iiyelerin oylarinin tigte ikisidir.

Genel kurul da Spor kuliibii fesih oylamas1 agik olarak yapilir

MADDE 31- TEBLIGAT USUL VE SEKLI

Uyenin tebligata yarar adresi, iiye kayit formunda gdsterdigi adrestir. Biitiin bildirimler bu
adrese tliziiglin 11 maddesi (B) fikras1 usule gore yapilir. Adres degisikligi oldugu takdirde,
iiyenin yeni adresini yazili olarak bildirmesi gereklidir. Uyeye tebligat yapilamayan
durumlarda bildirim, Spor kuliibii ilan panosuna on giin siire ile asilir. Bu siirenin son giini,
bildirim tarihi olarak kabul edilir. Ilanm ask1 ve indirilmesi bir zabtla tespit edilir. Yeni adres
bildirilmedigi siirece, sonraki tebligler, ilan tahtasina asilmak suretiyle yapilir.

MADDE 32- SPOR KULUBU TUZUGUNUN DEGIiSTiRILMESI

Spor kuliibii tiiziigiinde Genel Kurul karar1 ile degisiklik yapilabilir. Yapilan degisikliklerle
ilgili olarak Genglik ve Spor Bakanligina bildirimde bulunulur.

Spor kuliibii Tiiziigii degisikligi i¢in, Genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin iicte
ikisinin katilimu ile ilk toplant1 yapilir.

[Ik toplantida yeter say1 saglanamamasi halinde ikinci toplantida iigte iki aranmaz. Ancak bu
ikinci toplantiya katilan tiye sayisi, kuliip Yonetim ve Denetim kurullarinin tiye tam sayismin
iki katindan az olamaz.



Tiiztik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tiyelerin oylariin 2/3’’djir.

Genel kurul da Spor kuliibii Tiiziik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

MADDE 33- SPOR KULUBU CALISANLARI:

Kuliip, iicretli olarak, gegici ya da devamli ¢alisan alinmasi, Yonetim Kurulu karari ile olur.
Yonetim Kurulu biitge olanaklarini gozeterek gerek spor dallarinda, gerekse idare ve
muhasebe dallarinda ve diger islerde ¢alisacaklari, 6zenle arastirip ise alir.

Kuliip ¢alisanlarmin gorev ve yetkileri ile gorev ve sorumluluklari, kuliip hizmetlerinden
yararlanma imkanlar1 Yonetim Kurulu karari ile saptanir. Gerekirse bu konuda bir i¢ hizmet
yonetmeligi de yapilabilir.

MADDE 34- SPOR KULUBUNUN IC DENETIMIi

Spor kuliibiinde genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun ylikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

MADDE 35- SPOR KULUBUNUN BORCLANMA USULLERI

(1) Spor kuliibii, amacimi gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin ihtiyag
duyulmasi halinde, yonetim kurulu karari ile 7405 sayili Kanunda belirtilen usul, esas ve
simirlamalar dahilinde bor¢lanma yapabilir.

Bu borg¢lanma spor kuliibiiniin gelir kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda veya 6deme
giicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

MADDE 36- ALINDI BELGESI

Spor kuliibii gelirlerinin tahsilinde kullanilacak alind1 belgeleri, mevzuatta gosterilen bi¢cim ve
ebatta yonetim kurulu karartyla matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni spor kuliibii yoneticileri arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile kuliip adina
gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iligkin hususlarda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore hareket edilir.

MADDE 37- YETKi BELGESI



a) Spor kuliibii adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle,
yonetim kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden yetki belgesi spor kuliibii tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek,
spor kuliibii bagkaninca onaylanir.

b) Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok yonetim kurulu gorev siiresi
sinirlt olarak belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri a fikrasina gore yenilenir. Yetki belgesinin
sliresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevden ayrilmasi, 6liimii,
isine veya bu gdrevine son verilmesi, spor kuliibiiniin kendiliginden sona erdiginin tespit
edilmesi veya feshedilmesi gibi hallerde verilmis olan yetki belgelerinin spor kuliibii yonetim
kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile
her zaman iptal edilebilir.

MADDE 38- BEYANNAME VERME YUKUMLULUGU

Spor kuliibii, yilsonu itibariyle veya en yliksek harcamaya sahip olan spor dalindaki
miisabakalarin yapildig1 doneme gore gelir ve gider islemlerinin sonuglarini ve kar-zarar ve
bilango hesaplarini diizenleyecekleri beyanname her y1l hesap donemi bitiminden itibaren ii¢
ay i¢cinde Genglik ve Spor Bakanligina vertir.

MADDE 39- DEFTER TUTMA YUKUMLULUGU

Spor kuliibii; iktisadi ve mali durumunu, borg ve alacak iligkilerini ve her hesap donemi i¢inde
elde edilen neticeleri, agik¢a goriilebilir bir sekilde ortaya koyarak, Genglik ve spor
bakanliginin belirledigi usul ve esaslar dahilinde defter tutmakla yiikiimliidiir. Defterler,
ticlincii kisi uzmanlara, makul bir siire icinde yapacaklar1 incelemede spor kuliibiiniin
faaliyetleri ve finansal durumu hakkinda fikir verebilecek sekilde tutulur. Spor kuliibii
faaliyetlerinin olusumu ve gelismesi defterlerden izlenebilmelidir.

MADDE 40- GERCEKLESTIRME GOREVLILERI
Gergeklestirme gorevlileri, yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Yapilacak giderler ile tahsil edilecek gelirler, ger¢eklestirme gorevlileri tarafindan 6denebilir
ve tahsil edilebilir duruma getirilir.

Gergeklestirme gorevlileri, spor kuliibiiniin gelirlerinin ve giderlerinin ger¢eklestirilmesiyle
ilgili islemleri mevzuat ve yonetim kurulunun kararlar1 ¢cergevesinde yerine getirirler.

Gergeklestirme gorevlileri, spor kuliibii tiiziigli ¢cergevesinde harcama yetkililerinin
gorevlendirmeleri kapsaminda programlanmis hizmetlerin zamaninda ve istenildigi sekliyle
yerine getirilmesinden, tanzim ettikleri evrakin dogrulugundan ve mevzuat ile yonetim kurulu
kararlarma uygunlugundan sorumludurlar.



MADDE 41- GELIR VE GIDER ISLEMLERI

Spor kuliibiiniin gelirleri, alind1 belgesi ile tahsil edilir. Spor kuliibii gelirlerinin bankalar
aracilig1 ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler
alind1 belgesi yerine gecer.

Spor kuliibiiniin giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak 31/12/1960 tarihli 193 say1ili Gelir Vergisi kanununun
94’tincli maddesi kapsaminda bulunan 6demeler i¢in 213 sayili kanun hiikiimlerine gore gider
pusulasi diizenlenir. Bu kapsamda da bulunmayan édemeler i¢in gider makbuzu ya da banka
dekontu gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Spor kuliibii tarafindan kisi, kurum veya kuruslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri Ayni Yardim Teslim Belgesi ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan spor
kuliibiine yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Ayni Bagis Alind1 Belgesi ile kabul
edilir.

Yukarida belirtilen belgeler, mevzuatta gosterilen bigim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kocan yapragimdan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciliiyla yazdirilacak form veya siirekli form
seklinde, spor kuliibii tarafindan bastirilir. Ayni bagis alindi belgeleri Genglik ve Spor
Bakanlig1 tarafindan olusturulan veya izin verilen yazilimlar kullanilarak elektronik ortamda
da diizenlenebilir. Diizenlenen bu belgeler Genglik ve Spor Bakanligi bilisim sisteminde
muhafaza edilir.

MADDE 42- TASFIYE ISLEMLERI

(1) Genel kurul tarafindan spor kuliibiiniin feshi karar1 alindiginda, spor kuliibiiniin para, mal
ve haklarmin tasfiyesi son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde kuliip adinda
“Tasfiye Halinde Heybeliada Su Sporlar1 Spor Kuliibii” ibaresi kullanilir.

(2) Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak spor kuliibiiniin para, mal ve haklarmin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce spor
kuliibiiniin hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda spor kuliibiine ait defterler, alind belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda spor kuliibiiniin
alacaklilarma ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir. Spor
kuliibliniin alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklar1, Genel Kurul tarafindan
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda para, mal ve haklarin devredilecegi yer
belirlenmemisse spor kuliibiiniin merkezinin bulundugu Genglik ve Spor Il Miidiirliigiine il
diizeyindeki spor faaliyetlerine tahsis edilmek iizere devredilir.

(3) Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, Genglik ve
Spor 11 Miidiirliigiince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde
tamamlanir.



(4) Spor kuliibiiniin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durum yedi giin i¢inde bir yazi ile Genglik ve Spor
Bakanligina bildirilir ve bu yaziya tasfiye tutanagi da eklenir.

(5) Spor kuliibiiniin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildur.

MADDE 43- DUZELTME YETKISI:

Spor Kuliibii tliziiglinde yapilan degisiklikler onaylandiktan sonra; spor kuliibiiniin
merkezinin bulundugu en biiyiik miilki amirligin direktifleri dogrultusunda, spor kuliibii
tlizigiiniin yasalara, bunlarla ilgili yonetmelikler ve mevzuata uygun hale getirilmesinde ve
maddelerde gereken diizeltmeleri yaparak yayima hazir duruma getirilmesi hususunda

Y onetim kurulu yetkilidir.

MADDE 44- YORURLUK

7405 Sayili Spor Kuliipleri kanunu uyarinca yapilan tiiziik degisiklikleri 22/10/ 2023 tarihli
olagantistii Genel kurul toplantisinda kabul edilmis ve 44 (kirkdort) maddeden ibaret olarak
spor kuliibiiniin tescil edildigi tarihte yiiriirliige girer. Tiiziik hiikiimlerini yliriitmeye Y onetim
Kurulu yetkilidir.
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